Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (i8skyrus auks3tasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojandiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

Traku simnazija

Direktorius Marian Kuzborski

METU VEIKL.OS ATASKAITA
2021-02-15d. Nr. 10- 15
Trakai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Traky gimnazijos 2017-2020 mety strateginis planas patvirtintas gimnazijos direktoriaus 2017
m. kovo 9 d. jsakymu Nr, V-38, jam pritarta Traky rajono savivaldybes tarybos 2017 m. kovo 2 d.
sprendimu Nr, $1-50. ,

Traky gimnazija — paZangi, atvira poky&iams, demokratiska $vietimo jstaiga, padedanti ugdyti
pilietiSkai brandZig asmenybe, skatinti individualia atsakomybg uZz ugdymo (si) kokybe, sickianti
glaudaus jos nariy bendradarbiavimo ir partnerystés.

Atsizvelgdami | vidaus ir iorés veiksnius, gimnazijos stiprybes, silpnybes, grésmes ir
galimybes bei vidinio ir i¥orinio jsivertinimy i§vadas 2020 metais kéléme 3iuos tikslus ir uZdavinius:

Tikslas:

Vadovaujantis ,,Geros mokyklos koncepcija® telkti gimmazijos bendruomeng ugdymo(si)
kokybel ir paZangai gerinti. Skiepyti pasididziavimg gimnazija, ugdyti patriotinius jausmus bei
pilietine branda.

Uzdaviniai:

1. Sudaryti veiksmingas salygas ir paskatas mokytis visg gyvenima, kuriant darnig, atsakingg ir
sveikg gimnazijos bendruomene

2, Siekti kiekvieno mokinio paZangos, ugdant jo'asmenines kompetencijas.

3. Testi ugdymo veiklos, lankomumo (pamoky, blireliy, konsultacijy, moduliy), namy darby
skyrimo ir kontroliniy darby rasymo stebéseng.

4, Organizuoti temines klasiy valandéles, renginius, projektus, skirtus pilietiSkumo, patriotizmo
puoseléjimui, mokiniy socialiniy kompetencijy ugdymui.

5. Plésti ugdyma gimnazijos ir miesto edukacinése erdvése.

6. Telktt mokytojus kolegialumui stiprinti, ugdymo rezultatams aptarti.

7. Uitikrinti darbuotojy ugdymo proceso valdymo, kokybés gerinimo kompetencijas.
8. Kurti lyderiy gimnazija.

1. 2020 metais buvo siekiama, kad ugdymo procese naudojama jranga ir priemones atitikty
Siuolaikinius ugdymo reikatavimus ir kokyb¢. Mokytojai ugdymo kokybei bei mokiniy motyvacijai
skatinti naudojo $iais metais jgytas priemones ir jranga:

1.1. Interaktyvius ekranus WEWLINE TT-652040 su vidiniais kompiuteriais — 2 vat.
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1.2, Mokomgjg priemong MOZABOOK GLASSROOM (licencija 24 mén.)
1.3, Grafines plangetes — 28 vnt.

1.4, Plan3etinius kompinterius — 40 vnt.

1.5, Interaktyvias lentas— 12 vnt.

1.6, Spausdinfuvus — 15 vnl.

1.7.  OFFICE 365 platforma — nuotoliniam mokymuisi vykdyti.

2. 2020 m. rugséjo 1 d. duomenimis gimnazijoje ugdomi 210 ugdytiniy. Tai 2% daugiau nei
2019 metais. Sekmingg 2020 mety veiklos plano jgyvendinima rodo abiturienty pasiekimai. 15
abiturienty baigé vidurinio ugdymo programa, 6 mokiniy (40%) brandos egzaminy Zinios (lietuviy
kalbos ir literatiiros, rusy kalbos, angly kalbos} buvo jvertintos 86-100 baly. 2 abiturientai pelné
100 baly jvertinimus. Visi IIG klasés mokinial jgijo pagrindinj i¥silavinima (dél pandemijos
COVID-19 pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas nevyko). 2020 metais rajono dalykinése
olimpiadose, konkursuose mokinial pelné 14 priziniy viety: lietuviy, lenky, angly kalby, dailés,
technologiiv, biologijos. Mokiniai aktyviai dalyvavo kituose rajono ir Salies renginiuose:

Tarptautiniuose

Mokslo Rajono renginiuose Salics renginiuose
metai renginiuose
"I Dalyvavusiy | Prizininky/ | Dalyvavusiy | Prizininky/ | Dalyvavusiy | Prizininky/ -
mokiniy laureaty mokiniy laureaty mokiniy laureaty
skaidius skaiius skaiius skaitius skaiCius skaidius
2009 [ 78 37 100 34 52 G
2020 96 36 101 33 60 12

3. Skatintos mokytojy ir mokiniy iniciatyvos. Ypatingas démesys buvo skirtas mokinio
paZangai ir ugdymo kokybei stebeéti, vertinti ir skatinti. Mokytojy bendruomené dalyvavo
kursuose, mokymuose, paskaitose:

3.1. Mokinio individualios paZangos stebéjimas gimnazijoje naudojantis ,,EDUKA klase®,

3.2, Kaip mokyti efektyviai nuotoliniu biidu.

3.3. “Virtualiy mokymo(si)Z00M, ,,Microsoft Office 365% aplinky panaudojimo galimybés.

3.4, Mokymasis atrandant, suZinant, patiriant.

3.5. ,,Aktoriaus technikos principai mokytojo darbui®

3.6. ,,Lyderysté — kaip kurti ugdymo jstaigos verle*

7. . Projektinio darbo taikymas; organizuojant nuotolini ugdyma(si).
4, Pa¥ymétinas mokytojy aktyvus dalyvavimas jvairiuose projektuose ir renginivose;
4.1. Programa ,,ERASMUS+" , Tvarumo pamokos: tu ir tavo mokykla tapkite ekologi8ki*

(angly kalbos mokytojos, 2020-2022 metai) - 29711 Eury.

4.2, Vaiky socializacijos programa ~Zaliuoju taku” (soc. pedagoge) — 1500 Eury.

4.3, Neformaliojo vaiky $vietimo projektas ,,Biikime kartu® - (direktoriaus pavaduotoja
ugdymui) — 1400 eury.

4.4. Neformaliojo vaiky Svietimo projektas ,,Mano tautos kostiumas™ - (technologijy,
muzikos mokytojos) — 1500 eury.

4.5, Jaunimo projekias ,,Atrask. PaZink. Pasirink™ (soc. pedagogé) — 1000 Eury,

4.6, Neformalaus $vietimo projektas ,,Sportuoju ir esu sveikas® - (direktoriaus pavaduotoja
ugdymui) — 400 eury.

4.7. Lenky draugija ,,Padedu, nes galiu* - 1120,37 Eury,

4.8. Respublikinis projektas ,,Mokykly apripinimas gamtos ir technologijy moksly
priemonémis®.

5. Gimnazijos mokiniai dalyvavo | Wamose pilietinese akeijose, tarpdalykinio integravimosi

projektuose, saviraiSkos konkursuose:




5.1. Padékime tvarkyti Rasy kapines ,,Auky rinkimas®.

5.2. Tarptautiné akcija ,,Literattiriniai A Mickevi¢iaus kiirybos skaitymai®,

5.3. Akeija, skirta tolerancijos dienai ,,Priimk mane tokj, koks esu®.

5.4. Pilieting iniciatyva ,,NeuZmirsk®,

5.5, Rajoninis projektas ,,Sveikatingumo link®,

5.6. Mingjimai: ,,Laisvés Gynéjy diena®, Vasario 16-0ji“, ,,Kovo -11 — Lietuvos
Nepriklausomybés atkiirimo diena®

5.7. Gimnazijos akeija ,,Pirmokai tampa skaitytojais®,

5.8. Lietuvos rasytojy sajungos projektas ,,Skaitymo valandos®, raSytojas Vytautas Ragickas.

5.9. Kulttros paso edukacinés programos.

5.10. Nacionalinis matematinio ir gamtamokslinio radtihgumo konkursas.

6. Gimnazijoje aktyviai riipinamasi mokiniy sveika gyvensena. Mokiniai gali lankyti
krep§inio, futbolo, lengvosios atletikos uZsiemimus, ,,Drasiis, stipris, vikris®, ,,JJudrieji Zaidimai®
biirelius.

Mokytojai skatina mokiniy mening raiSka (,,Boruzelé, ,Pradiniy klasiy mokiniy* chorai,
,-Tautiniy drabuziy restauravimo®, ,,Spalvy pasaulyje* bireliai), veikia pailgintos dienos grupé.

Strateginiame plane numatyta siekti aukdty kokybés standarty analizuojant mokiniy
asmenybés brandg, pasiekimus bei nuolating pazanga. Mokytojy bendruomenei, administracijat
2020 metais (dél paskelbto visuotinio karantino, COVID-19 pandemijos) riipéjo efektyviai
organizuoti ugdymo procesa, stebéti kickviena mokinio individualia paZanga, mokytejy tarpusavio
bendravimg bei patirties sklaida, mokytojy ugdymo turinio jgyvendinimo prieZitirg, mokiniy
mokymosi motyvacijos stiprinima. Sias ir kitas problemas mokytojy bendruomené, §vietimo
pagalbos pedagogail nagrinéjo mokytojy tarybos posédZiuose, direkeiniuose pasitarimuose:

1. 2020-01-23 d. ,, Tinkamy ir veiksmingy mokymo(si) metody, motyvuojandiy mokinius
aktyviai dirbti pamokose ir padedanéiy mokytojui gauti grjZtamaja informacija, pasirinkimas ir
naudojimas paZangai gauti, protokolas Nr, 1-1. @

2. 2020-03-05 d. ,,Sgmoningumo, atsakomybes ugdant asmenybe didinimas® pmtokola% Nr.
1-2.

3. 2020-06-01 4. ,,Ikimokyklinio ir priemokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniy pasiekimy ir
paZangos stebéjimas bei vertintmas®, protokolas Nr. 1-4.

4. 2020-11-26 d. ,,Nuotolinis mokiniy ugdymas, efektyvumo uZtikrinimas®, protokolas Nr, 1-
8.

5. 2020-12-03 4. ,,Mokiniy emocinés ir fizinés sveikatos stiprinimas, kuriant ugdymui
palankia saugig ir estetilka aplinkg®, protokolas Nr. 1-9.

7. Vadovaujantis naujais teisés aktais, atnaujinti ir naujai parengti gimnazijos veiklg
reglamentuojantys dokumentai:

7.1. 2020-01-27 d. direktoriaus jsakymas “Dél mokiniy pamoky lankomumo apskaitos ir
mokyklos (pamokuy) nelankymo prevencijos tvarkos aprado tvirtinimo® Nr. V-8;

7.2 2020-02-24 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél gimnazijos darbuotojy darbo kodekso tvirtinimo*
Nr, V-23;

7.3. 2020-02-27 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél civilinés saugos renginiy plano tvirtinimo® Nr,
V-28;

7.4.2020-03-16 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél Traky gimnazijos COVID-19 situacijos valdyuio
grupés sudarymo ir darbo karantino sglygomis plano patvirtinimo“ Nr, V-38;

7.5, 2020-03-16 d. dircktoriaus jsakymas ,,Dél Traky g._,mmdzuos ekstlemahu_]q situacijy
| valdymo plano patvirlinimo Nr. V-40,




4

7.6. 2020-04-17 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél veiksmy plano, nustadivs COVID-19 atveji,
tvirtinimo™ Nt. V-48;

7.7. 2020-06-23 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél gimnazijos 2020-2025 mety korupcijos
prevencijos programos tvirtinimo® Nr. V-63;

7.8, 2020-08-24 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél paramos gavimo, apskaitos ir panaudojimo
tvarkos aprago tvirtinimo® Nr. V-72;

7.9.2020-08-24 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél Traky gimnazijos mokiniy paZintinés, kultiirinés,
meninés, kirybinés, sportinés, praktinés, prevencinés veikios organizavimo tvarkos apraSo
tvirtinimo® Nr. V-73;

7.10. 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél ekstremaliosios situacijos reZimo gimnazijoje
aprado tvirtinimo® Nr. V-75;

7.11. 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél Traky gimnazijos nuotolinio mokymo tvarkos
apraSo tvirtinimo® Nr. V-76;

7.12. 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél Traky gimnazijos vidaus tvarkos taisykliy
mokiniams tvirtinimo™ Nr. V-77;

7.13. 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,Dél Traky gimnazijos darbo tvarkos taisykliy
Firfinimo® Nr, V-78: S e e T T .

7.14, 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,Dél gimnazijos 2020/2021 m. m. veiklos plano
tvirtinimo® Nr, V-79;

7.15. 2020-08-31 d. direktoriaus jsakymas ,Dél gimnazijos 2019-2020/2020-2021 m.m.
ugdymo plany tvirtinimo* Nr. V-80;

7.16. 2020-08-31 d, direktoriaus jsakymds ,,Dél darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprado
tvirtinimo® Nr, V-81;

7.17.2020-10-21 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél duomeny apsaugos formy patvirtinimo® Nr. V-
116;

7.18. 2020-12-04 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél vidaus kontrolés tvarkos apraSo tvirtinimo® Nr,
V-131;

7.19. 2020-12-04 d. direktoriaus jsakymas ,,Dél buhalteriniy saskaity plano tvirtinimo®™ Nr. V-
132; )

7.20. 2020-12-21 d. direktoriaus isakymas ,,Dél 2021-2024 mety strateginio plano tvirtinimo®
Nr. V-135.

. IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

l. Pagrindiniai pragjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikiiai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliat

Mety vzduotys (toliau —

wzduolys) Siektini rezultatai

1.1. Ugtikeinti kokybisky ir 1. Traky gimnazijos

efektyvy gimnazijos veiklos
valdyma bei biudZeto 13y

Jnaudojimg .

Gimnazijos
bendruomenes susitarimai
d¢l naujo strategirio
plano {2021-2025 m.},
gimnazijos vidaus tvarkos
taisykliy atnaujinimo.
Gimnazijos dokumenty
atitikimas galiojangius
teisés akty reikalavimus,

Parengti, suderinti ir patvirtinti 2021-
2025 mety strategin plang.

Atnaujinti vidaus tvarkos taisykles,
uZtikrinti ju atitikimg galiojancius
teisés akivs.

Paruodti mokytojy ir kity gimnazijos
darbuotojy darbo krvio suvestines,
jas suderinti ir patvirtinti (2020 sausis,
2020 rugsejis).

Dalyvauti mokymuose, kursuose
»VYadovo ir mokyklos darbuotojy
alsnkomyhé ir bendradarbiavimas®,
.Svietimo jstaigos finansy vaidymas®,

direktoriaus 2020 mety
kovo 9 d. jsakymu Nr,
nV-32 ,bel darbo
grupés sudarymo
strateginiam planui
parengti® buvo sudaryta
darbo grupé, j kurig
jtraukti administracijos,
mokytojy, mokiniy ir
tévy atstovai,

Projektas aptartas su
gimnazijos
bendruomenes naridis.
Jjam pritaré gimnazijos J




taryba (2020 m.
lapkrigio 24 d,
nutarimas, protokolas
Nr. 2-6)

2020 m. gruodzio 17 d.
sprendimu Nr. $1E-231,
jam pritaré Traky rajono
savivaidybés taryba,

2. Vadovaujantis naujais
teisés akiais parengti,
suderinti  su  Darbo
taryba, mokiniy
komiteto atstovais,
gimnazijos taryba Ir
patvirtinil die gimnazijos
lokallis teisés aktai:

1, 2020-08-24 d.
direktoriaus jsakymas
.Dél Traky gimnazijos
mokiniy paZintings,
kultlirinés, meninés,

1. kiirybinegs, sportingés, .
praklings, prevencings
veikios organizavimo
tvarkos aprado
tyirtinimo® Nr. V-73;

2. 2020-08-31 d.
dircktoriaus jsakynas
D¢l Traky gimnazijos
vidaus tvarkos taisykliy
maokiniams tvirtinimo*
Nr. V-77;

3. 2020-08-31 d.
direksoriaus jsakymas
D&l Traky gimnazijos
darbo tvarkos taisykliy
tvirtinimo“ Nr, V-78;
2020-08-31 d.
direktoriaus jsakymas
et dasbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkas
aprao tvirtinimo® Nr, V-
81,

4. 2020-12-04 d.
direktoriaus jsakymas
WDét vidaus kontrolés
tvarkos apraso
tvirtinimo® Nr, V-131;
5, 2020-12-04 d.
direktoriaus jsakymas
,Dél buhalteriniy sgskaily
plano tvietinimo®™ Nr. V-
132.

3. 2020 metais SMSM
ginmazijai patvirtino
36,93 pedagoginius
etatus, Pagal 2020 mety
rugséjo 1 d. tarifikaciia
uZimti 33 etatal,
Gimnazija jdarbiniy
soc. pedagoga (1
etalas), togopeds (1
etatas), priesmokyklinés
grupés mokytojg (0,3
etalo), ikimokyklinio
ugdymo mokyloja (0,6
etato), Skelbimai jdéti




jdarbinimo biurg
svelaingse, taliau
pageidanjandiy néra,

4, 2020 metais
dalyvavau kursuose ir
savarankiSkai tebulinau
&ias kompetencijas:
4.1. Vadovavimo
Fraonéms (korandy
formavimas ir
valdymas, gebéiimas
motyvuoti, jkvépti, kity
veikios stebejimas ir
griztamojo ry$io
teikimas).

4.2. AsmeniSko
veiksmingumo
{(pasitikéjimas savimi,
tolerancija socialinel
jvairovei, atsakomybe,
orientacija j tikslus,
organizaotuimas).

4.3, Vadovo stralegines
kompetencijas (Finansy
valdymas, PaZyméjimas
Nr. 58-60723,
Klaipedos universitetas
HKokybisko
vadavavimo
Siuolaikinei mokyklai
metmenys™.
Pazyméjimas Nr.
d7ydgrptzo VE]
wMokymosi mokykla.
Kaip sudétingus
pokaibius paversli
lengyaia?",
pazyméjimas Nr, BM-
0019, ,BiudZetiniy
jstaigy darbuotojy
kasmetines veiklos
vertinimas Teisiniai,
finansiniat it
buhaiteriniai aspektai®.

1.2. Efektyvint] gimnazijos
sauguma, higienos aormy
reikalayimy atduking. "

Trengti kondicionierius
visuose kabinctuose, kur
sglygos neatitinka
Higienos normos HN
21:2017 ,,Dél Lietuvos
higienos normos HN
21:2017 ,Mokykla
vykdanti bendrojo
ugdymo programas.
Bendrieji sveikatos
saugos reikalavimai®
patvirtinimo. IKT jrangos
alnaujinimas, naujy
programy jsigijimas,

Uztikrinsime ugdymui tinkamas
salygas, (+26°C) sumnaZés mokiniy,
mokytojy sergamumas, pagerés
fankomumas.

Mokytojy ir mokiniy mokymo(si)
motyvacija didés (2-3%), mokytojai

taps kiirybiskesni, mokiniai smalsesni.

2020 metais gimnazija
jsigijo 7 oro
kondicionierins, Visi
kabinetai, kur buvo
pa¥eidiiama Higienes
nortna HN21:2017,
aprOpinti oro
kondicionavimo
sistemomis ir mokiniai
gali stkmingai mokyiis,
mokytojai dirbti,
Ugdymo kokybet
gerintl 2020 metais
gimnazija apriipino
mokytohus ir mokinius
Siomis IKT
priemonémis ir jranga:
1. Inferaktyviomis
lentomis — 12 vol.,

2, Plan3etiniais
kompiuteriais — 40 vit.,
3. Spausdintuvais — 15
vat,




4. Grafinémis
plandetémis— 28 vnt,
Molytojai (80%) ir
mokiniai (100%)
sékmingai naudoja §ig
jrangg mokymui ir
maokymuisi. Visi
mokytojai ir 96%
mokiniy {$moko ir

naudoja Microoft
Teams platformag
nuotoliniam
mokymui(si).
L.3. Gerinti ugdymo kokybe | Vykdoma individualios PUPP-as vir§ija 3 mely vidurkj, 2029 metais

individualizuojant uZduntly
skyrima pagal mokiniy
gebgjimus, skatintd mokiniy,
mokytojy beadradarbiavimg
klasése, analizuojant
mokiniy paZangg (2-3
kartus per mstus).

mokiniy pafangos
sichésena. UZtikrinama
mokymosi pagalba jvairiy
gebéjimy mokiniams.
Mokytojai kelia dalyking
kvalifikacijg (3-4 dienos),
naudoja Siuolaikines
ugdynio-priemones, -
tinkamai matuoja mokiniy
paZangg.

abiturientai pasirinko 2,7 brandos

egzaming ir rezultatai pagergjo 5-8%.

Gimnazijoje susitarta dél mokiniy
pazangos stebésenos ir fiksavimo,
Mokytosai (30%) vykdo gerosios
palirties sklaida.

gimuazijoje vidurinio
ugdymo programg baigé
15 abiturieny. He
sekmingai i§laiké 31
valstybinj it 21
mokyklinj brandos
egzaminus (visnam
mokiniui 2,1 VBE ir.1,4
MBE) Padauggjo 86-
100 baly gavusiy
abiturienty skaidius:
2019 m.—5
abiturientat, 2020
melais - 6 abiturientai
bel istorijos VBE 30-85
balus gavusiy skaitius:
2015 m.- I mokinys,
2020 — 3 mokiniai.
PUPPas 2020 metais del
COVID-19 pandemijos
nevyko,

Sausio — vasario
méngsiais gimnazijoje
vyko mokytajy
metodininky {10
mokytoiy) ir vyr.
mokylojy (9 mokytojai)
patirties skiaidos
renginiai, Atvirose
pamokose ir
renginivose dalyvavo
gimnazijos ir rajono
gvietimo jstaigy
pedagogai.

f. 2020 mety sausio §
d. direktoriaus
jsakymas Nr. V-2 D¢l
patirties sklaidos™,

2, Metodiniy grupiy
postdZio protokoias Nr.
3.7, Vyr. mokylojy i
mokytojy metodininky
atviry pamoky dienos®,
Metodiniy dieny metu
pamokas vedé 5
mokytojai metedininkai
ir 6 vyr. mokytojai
(35,5%).

Traky gimnazijos 2020
mety pradinio,
pagrindinio i vidurinio
ugdymo programy




wgdymo planuose
akeentuojamas démesys
kiekvieno mokinio
individualial paZangai,
ugdymo turinio
diferencijavimui ir
mokymosi pagalbos
mokiniui teikimui,
Susitarta, kad mokiniy
individualios paZangos
fiksavimas ir stebéjimas
vyksta 3 kartus per
metus: rugstjo, sausio,
balandZio ménesiais,
Tai fiksuojama klashy
vadowvy) planuose
Mano dienyne®,
aptariama dalyky
metodiniy grupiy
sugirinkimuose,
mokytojy tarybos
pusédZivose,
individualivose
pokalbiuose bei
susitikimuose su tévais.
Individuali mokiniy
pafanga fiksuojama
mokiniy pazangos
lapuose, aplariama su
mokininis bei tévais.
Likus 1 mén. iki
trimestro (pusmetio)
pabaigos Vaike geroves
knmisiti‘os nariai
orgdnizuaja pokathius
su mokiniais, kuriems
gresia nepatenkinami
jvertinimai, 70-75%
moekiniy daro paZangs.
Ugdymo kokybés,
mokiniy paZangos
problemas, mokyiojy
bendradarbiavimo
gairés buvo aplartos ir
priimti nutarimal
posedZivose:

1. Vidurinio ugdymo
programos individualus
planas — mokiniy
ugdymosi reikméms
tenkinti (Mokytojy
tarybos posédiio
protokelas Nr. 1-1).

2, Pasiruogimas
Brandos egzaminams,
Ar konsultacijos skatina
mokiniy paZangg?
(Mokytojy tarybos
posedzio protokolas Nr.
1-3).

3. 1.3 klasiy mokiniy
paZangos stebéjimo
idvados, paranuos
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skatinimas. (Molcytojy
tarybos posédZio
pratokolas Nr. 1-4).

4. Neformaliojo
ugdymo s¢kmé
(Mokyiojy tarybos
posédZio protokolas Nr.
t-5).

5. Neformaliojo
ugdymo, dalyky
moduliy programy
pasidla ir pasirinkimas
(Mokytojy tarybos
posédZio protokolas Nr.
i-8).

6. {Jgdymo kokybe
dirbant nuctoliniu biidu
(Mokytojy tarybos
posédZio protokolas Nr,
1-8).

7. Mikroklimato
pamockoje jtaka
pamokos kokybei
(Mctodings grupés
posédZio protokolas Nr.
3.3).

8, Lyderystés klasgje
skatinimo keliai ir
galimybés (Metodinés
grupds posédZio
protokolas N, 3-4).

9. Kvalifikacijos kélimo
galimybés dirbant
nuotoliniu biidu
{Metodines grupés
posédiio protokolas Nr,
3'3)0) "

10. Vebinary mety
jgytos patirties sklaida,
mokytajy
bendradarbiavimo
galimybes (Metodinés
grupés posédzio
protokolas Nr. 3-10).
11, Gabigjy mokiniy
ugdymas nuotoliniy
bidu (Metodinés grupés
pus¢dZio protokaolas Nr.
3-13).

12. Profesings pagalbos
teikimas pradedantiems
dirbti mokylojams
{(Metodinés gropés
posediio protokolas Nr,
3-19),

13. Mokytojy ir
mokiniy dalyvavimas
Erasmus+ mokykty
mainy strateginiy
partaerystiy projekte
(Metodings grupés
posédzio protokodas Nr.
3-20).

Veiklos kokybés
{sivertinimas 2020
metais buve vykdomas
pagal piatformos
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HIQES online Lietuva
Instrimentai mokyklos
veiklos kokybel
jsivertinti ir tobulinti®
rekomendacijas ir
pateiktas anketas,
Sickiant kuo efektyviau
pamatuoti mokiniy
paZangg ir pasiekimus
pamokojs skatinau
mokytojus tobulinti
savo kompetncijas
kvalifikacifos kélimo
renginiuose:

1...Kuriame gerg
mokykly: démesys
kiekvienarn vaikui®.

2, .Kaip mokyti
clektyviai  nuotoliniu
biidu.

3. Pamokos  kokybés

vertinimas i kiirybiZka
mokytojo veikla.

4. Mokiniy  paZangos
slebéjimas, vertinimas ir
tiksavimas.

.4, Vykdyti avoscktia
mokimﬁm sauga it sveiky
gyvenseng,

ﬂmﬁeﬂciqgﬁggilﬂq, uZztikrinti

Mokiniy nuosekli
prevencing veikla,
saugurmas, néra smutto ir
paty&iy apraiSky.
Mokiniams tigkiamas
sveikas maistas, tinkamas
vanduo.

t

Kickvienas mokinys dalyvauja 1-2
prevencinése veiklose, vykdo
higienisty nurodymus.
Administracijos, mokytojy, mekiniy,
tévy bendradarbiavimas, vykdant
prevencing veiklg, bendruomenes

nariy efikos, elgesio normy stebésena.

2020 metuis dalyvavau
Sinoze kvalifikacinivose
renginiunse:

1 WMNacionainic
saugun ir krasto
oxnyhos ProgRITELir jos
Jeyvendinis
mokykluje™,

Py uifsas N 81-
2505(1.E);

2., Civilings saugos
molkymo kursai”
paZymejimas Nr. V-390;
3., Pirmosios pagalbos
mokymai®, paZyméjimas
Nr. 0382,

VykdZiau patities sklaidg
gimnazijos
bendriomendgje.

2020 metais gimnazijoje
buvo tesiama OLWEUS
paty®iy programa, Tai
visai gimnazijei skirta
sistemingy pokydiy
programp, veikianti
trijose srityse:
gimnazijos, kfasés,
individo, Programoje
daiyvavo 95%
mokiniy(ikimokyklinis,
priegmokyklinis
ugdymas, 1-12 klasés),
visi mokyiojai bei 63%
tévy,

Antry, tretiy klasiy
mokiniams ir jy tévams
buvo skirta emocijy ir
elgesio prablemy
ankstyvosios prevencijos
programa .[veikime
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kartu®, Sioje programoje
dalyvavo pradiniy klasty
mokiniai (30 mokiniy), 3
mokytojos bei 8 tévai.
LSveikatos ir iytiSkumo
ugdymo bei rengimo
$eimal bendrosios
programos” integructos j
dalyky turinj,
jeyvendinamos per
neformalaus ugdymo
uzsiémimus, klasiy
vadovy velklas bei per
kensultacijas (visi 6-12
klasiy mokiniai).
Mokiniai dalyvauja
programose, skirlose
smuito, alkoholio, tabako
ir kity psichikq veikian&iy
medZiagy vartofimo
prevencijai, skatinanéiose
sveika gyvenimo bitdg
(visa gimnazijos
bendruomené),
Kickvienas
bendruomenés narys yra
supaZindintas su Traky
gimnazijos smurto ir
palytiy prevencijos,
intervencijos vykdymo
{varkos aprasy, Pirmostos
pagalbos arganizavimo
tvarkos aprady, Vaiko
geroves komisijos darbo
organizavimo apradu,
Mokiniy apZitiros ir dél
asmens higienos,
pedikuliozes ir nie#y
tvarkos aprasy,
Darbuetaojy veiksmy
jtarus mokinj vartojus
alkoholi, tabaks ir (ar)
kitas psichikg veikianias
medZingas tvarkos
apragu, Traky gimnazijos
darbo ir vidaws tvarkos
taisykiémis.

Inicijayau ir organizavau
kyalitikacijos tobulinimo
renginius, kur pagalbos
mokiniui specialistai,
mokytojai ir darbuotojai
tobulino savo
kompetencijas:
SPrivalomoji pirmosios
pagalbos mokymo
programa®, ,,Privaloma
higienos mokymo
bendroji programa HB ir
privaloma higienos
jgfidziy mokymo
speciatioji programa H1%,
Medijos ir nacionalinis
saugumas: i38akiai ir
galimyhes®, ,|veikiame
kastu®, ,, Zoding
savigyna“.

’




12

Psichoaktyviy medZiagy
vartojimo ankslyvosios
intervencijos programos
jgyvendinimas®,
HRasdienis nejudrumas —
kaip pakifti auo kédes™,

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty viziky (jei tokiy buve)

Uzduotys

2.1,

2.2,

2.4.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma; jei buvo atlikta paptidomy; svariy istaigos veiklos rezultatams) S e

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1, Dalyvavimas tarptautiniame prejekte ERASMUSH
mokykly mainy strateginés partnerystés ,,Tvarumo
pamokos: tu ir tavo mokykla tapkite ekologigki“
(Vokietijos, Ttalijos, Ispanijos, Graikijos, Lietuyos
mokykly mokytojai ir mokiniai}. )

Vyko paruogiamieji darbai, vokiegiy, angly
kalby mokytojos, 1-1V G klasiy mokiniai
bendravo nuotoliniu biidu. Aptaré
bendradarbiavimo galimybes ir Saliy
ekologines problemas.

3.2. Nuotolinio ugdymo organizavimas ir vykdymas.

1. Inicijavau Traky gimnazijos nuotolinio
mokymo tvarkos aprado parengimg (2020
m. rugpjticio 31 d. Traky gimnazijos
direktoriaus jsakymas Nr, V-76.

2. Vist mokytojai, mokiniai buvo apriipingi
KT, sudarytos sglygos dirbti i5 namy.

3. Gimnazija pasirinko vieng pagrinding
nuotelinio ugdymo ptatformg OFFICE 365,
100% mokytojy, visi mekiniai buvo
apmokyti ir geba ja naudotis.

4. Visi mokytojai dalyvavo kvatifikacijos
kélimo renginiuose ugdymo kokybei
dirbant nuotoliniu bidu gerinti,

5. Sudariau salygas mokylojams papildomai
naudotis §ivo skaitmeniniu ugdymo(si)
turiniu: Skype, ZOOM, Hangout,
Messenger, Eduka klaseé, Ugdymo sodas.

4, Pakoreguotos pragjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodildiai
UZduolys Siektini rezultatai {kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatal ir
Jjy rodikliai
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11T SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkeijas vertinimas
{pildoma, aptariant ataskaitg}

Vertinimo kriterijai Pazymimas alitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamat;

2 — patenkinamai;

3 - gerai;
4 - |gbai gerai
5.1. Informacijos ir sifuacijos valdymas atliekant funkcijas _|le 28 3o 4o
5.2. I3tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 11z 20 3c 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas It 2c 30 4o

5.4, Ziniy, gebeglmq ir ggudzzq panaudoymas atliekant funkcuas ir|loc 2z 30 40
siekiant rezultaty - - - 1 -
5.5, Bendras jvertinimas (pazwmmas VIdLllkl.S) Im 20 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekiy rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PaZzymimas
o atitinkamas langelis
6.1. Visos uFduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2 Uzduotys i8§ esmés jvykdytos arba v1ena nejvykdyta pagal sutartus :

Uzduogiy jvykdymo apraSymas

vertinimo rodiklins Gerai
6.3. Tvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamaj O
6.4. Pusé ar daugiau uZduofiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (]

-3

. Kompelencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Poky&iy valdymo kompetencija.
7.2. Gebéjimo biili strateginiu parineriu kitoms §vietimo jstaigoms kompetencija.
7.3, Inovatyvumo (imlumo naujovéms) kompetencija.

Y SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

8. Kity mety uzdnotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne dauygiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovanjantis vertinama, ar
- nustatytos uZduotys jvykdytos)

1.1, Kokybigko ir kryptingo Vyks nuotoling mokinio Vyksta 3-4 mokytojy tarybos
ugdymo(si), kiekvieno individualios paZangos posédziai, kurivose analizuojama
mokinio asmenings paZangos. | stebésena, bus analizuojami | mokinio individuali paZanga,

pasiekimai, Gerés
Mﬂilil”"w stobéjimnes, Nacionalinio mokiniy
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pasiekimy patikrinimo
gamtos, matematikos,
sociatiniy moksty dalyky
rezultatai, Stipres
bendruomenes nuostata, kad
kiekvienas mokinys gali
pasiekti gery rezultaty,
Tgyvending patyriminio
ugdymo model]
ikimokykliniame,
prie¥mokykliniame ir
pradiniame ugdyme.

organizuojamos 2-3 ,apskritojo® stalo
molytojy, mokiniy, tévy diskusijos
Man sekasi®.

Atlikus mokiniy poreikiy tyrimg ir
jvertinus individualios mokiniy
pazangos stebésenos rezultatus,
sudarytas konsullacijy grafikas [-8, 1-
TV G klasiy mokiniams. Privalomas
visy klasiy mokiniy konsultavimas
jtrauktas | mokytojy pareigybiy
aprasis.

2-3 % didéja mokiniy, besimokandiy
matematikos, Hetuviy, lenky kalby
pagrindiniv ir auk8tesniugju lygtais
(pradinis ugdymas), skaidius.

3 ir daugian VBE islaikiusiy mokiniy
dalis siekia 60 ir daugiau procenty.

| Ne mazian kaip 55-00 % pamolay

tatkomi mokymasi skatinantys
metodal, orientuoti j tyringjimg,
ugdytiniy, mokiniy patirtj, socialiai
aktyviy dalykiniy kompeteneijy
wgdymg. 100% mokytojy ir klasiy
vadovy vykdo mokiniy paZangos
stebeéseng. Visi mokiniai jtraukti j
paZanges matavimo procesa.
20%padaugeja veikly, sustjusiy su
patyriminiu ugdymu,

8.2, Skatinti gimnazijos
bendruomeneg tgsti projekts
HERASMUSH® mokykly mainy
strateginés partuerystés ,,Tvarumo
pamolkos: tu ir tavo mokylkia
tapkite ekologidki®.

Konsultuoti projekto dalyvius
{mokytojus, mokinius),

Vyks mokytojy, molkiniy
grupiy mainai, kultiivinis,
mokshinis bendravimas ir
bendradarbiavimas.
Mokiniai, mokytojai vykdys
tyrimus, rays pranesimus,

T3leisti lankstinukai, informacinis
leidinys apie projelcio sélome,
Vyksta 2-3 edukacinés

projekto dalyviy $aliy mokyklose
konferencijos ekologijos,
aplinkosaugos problemoms spresti.
Mokiniy, mokytoiy grupés
susipazjsta su dalyviy mokslo
gvietimo jstaigomis, kultiiriniv,
istoriniu pavelidu.

Paskelbti ne maZiau 4 informaciniai
straipsniai gimnazijos internetiniame
puslapyje, rajono, 5alies
#iniasklaidoje. Jvykdyti 2-3
susitikimai su kity &vietimo jstaigy
mokiniais bei mokytojais. Jiems
pristatyta patirtis tarptautiniy projekty
jeyvendinimo srityje. Vieng karta per
ménes] vyksta susitikimai —
konsultacijos su projekte
dalyvavjandiais mokytojais bei
mokiniais.

8.3. Kryptingai siekti mokytojy,
papalbos mokiniui specialisty,
gimnazijos vadovy skatinan&iy
tradicinio ir netradicinic ugdymo
jvairove kompetencijy tigtics.

gijus ir patobulinus $ias
kotmpetencijas pagerés
ugdymio kokybe, kuri
teigiamal veiks mokiniy
individualig paZanga,

100% pedagogy kels kvalifikacija 5
dienas per metus: ,Microsoft Teams®,
»Ekologiskas grjziamasis rydys®,
.Molkyllos vadovas — mokymasi
vedlys®, , Patyriminio ugdymo(si)
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sékmingai ugdys mokinj,
mokytoja lyder|. Projekting
veikla, naujos ugdymo
erdveés, bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais
didins ugdymo jvairove,
gerins ugdymo sglygas,
skatins asmenybés tgtj ir
lyderyste.

Pagalbos mokinini
specialistai efelktyvins
pagalbos bei paramos
teikimg motyvacijos
stokojantiems mokiniams.

taikymo ypatumai ugdymo procese®,
,.Sinchroniniy ir asinchroniniy
nuotolinio mokymo(si) uZduogiy
rengimas bei patgikimas Svietimo
jstalgoje naudojant Google Apps ir
Microsolt Office p'm!xms“, ,Mokiniy
mokymosi moyvacijos problemos i
skatinimas® ir kt.

Vyks 2 ilgalaikés kvalifikacijos
tobulinimo programos, mokymai:
,.Socialiai novatoriskas ir patrauklus
$iy dieny pedagogas: ,,Nuo iki*
sprendimai®, ,,Mokytojo lyderystés
mokymuisi kliuvinial ir paskatos®.
80% kvalifikacijos tobulinimo
u.ng,lmq parengta alsizvelgiant |
gimnazijos 2021 mety prioritetus bei
202072021, 2021/2022 mokslo mety
veiklos, 2021-2024 mety strateginio
plany nuostatas.

Suorganizuotas vienas kvalifikacijos
tobulinimo renginys rajono
pedagogams — tautiniy mazumij
mokykly mokytojy rajoniné
konferencija ,Mokykla 2021-nauji
i88ukiai”.

Pamokose vyrauja mokymosi

par adlgma 30% stebéty pamokq
mokytojai yra mokymosi pataréjat,
konsultantai, padéda mokiniams
jveikti problemas.

Pasiradyta sutartis su Traky pilies
muzigjaus administracija dél jy
etdviy panaudojimo edukacijai.
Istorijos, dailés, meno, pradiniy
klasiy mokytojai 2-3 pamokas, 1-12
klasiy vadovai -1 renginj veda
muzigjaus erdvése.

Gimnazijoje sékmingai jgyvendintos
2.4 syeikatinimo programos.
Suorganizuoti 4 susitikimai diskusijos
su mokytojais dél mokiniy ugdymo
rezultaty ir mokiniais dél pazangos
vertinimo it namy darby skyrimo
veiksmingumo.

Aukgtesniuoju lygiu besimokangiy
mokiniy skaidius padides 2-5%.

Ne matiau kaip 50% mokytojy
vykdys gerosios patirties sklaidg
gimnazijoje ir rajono, Salies
mokytojams.

8.4, Kurti saugia ugdymo(si)
aplinkg laikantis OPKUS

programos standarto reikalavimy.

Vykdant programg bus
puoéelgjama pagarba
zmogui, asmenybei,
mokoma kultiringo

2021 metais gimnazijoje atliktas
bendruomenés mikroklimato tyrimas.
Specialiosios peciagoclkos ir
psichologijos centrui atlikus igorinj
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bendravime ir audita, jai bus suteiktas OPKUS

bendradarbiavimo, pagerés | mokyklos vardas, i§duotas

mokiniy , mokytojy, kity patvirtinantis paZymejimas.

gimnazijos darbuotojy 85% mokiniy gerai sulars

savijauta. lar pusavyie jausis sauglis
gimnazijoje.

Apklausy rezultatal mokytojy tar ybos
poacdzmow bus dpl'l!ti 2021 m.
geeuzés ir lapkrigio ménesiais.

IQES analizés rezultatai bus pristatyti
1&vy susirinkime 2021 mety gr wodzio
meénesj.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos gvykdytl §ias uzduotis)
(pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadova)

9.1. COVYID-19 pandemija karantino tgsimas.
9.2. Lédy trukumas, statyby susiabdymas,” -
0.3, Nenuyalima jéga (force majeure).

9.4, Teisés akiy kaita.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir sifilymai:

Vertinama labai gerai, Sekmmgm igyvendinti 2017-2020 mety strateginio plano tikslai bei
uzdaviniai jgyvendintos 2020 m. gimnazijos veiklos planas. (2021-01 229 d. Traky gimnazijos tarybos
protokolas Nr. 2-1)

Gimmazijos tarybos g -

pirmininkés pavaduoloja — Daiva Bernatavi¢iené oLOXA - 0-08
(mokyklaje — mokyklos larybos {parasas) {vardas ir pavardé) {data)
jealiolas asmuo, Fvietimo pagalbos jstaigoje -

suvivaldos instilucijos jealiotas asmueo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asInuo)

11. Ivel tinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:’ Aorolo v iy e j’ /u:r/ ¢ Vil 2 /ifteziéif/(/ce@/&f 5,1
V'f/f‘/fcf:" Lot bory Kcriacd %Z&wz:fwf v onlindéne et %wi Seal Exrel -
T m“ &ré@; o A el &am ¢, 20 A A 1 CaQada L& Cﬂ’ﬂ—@)f“}("rf%;

cg(J/:r;é’ﬂ_ )Q&A/Qﬁ(/u“__ @..4 %

(vardas it pavardé) (data}

; ) ~ 7
(v&lstvbmes Evigtinmo jstaigos swmm}\‘ {paradas,
teises iv ])"ltEILdS jzyvendinandios instiftictios

(dalyyiy susirinkino) jgalioto asmens parcigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — moras)

Galutinis mety veiklos ataskaltos ;verﬂn;mas Z/ﬂ& fc 7 j,?/&,(,g,ﬁ
<7

SusipaZinau. e
Gimnazijos duektonus/ e

FAYIrs L. ’
Marian Kuzborski """
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